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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO DE
PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO PARA COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS - MOBI-Rio
EDITAL CMTC N2012/2025

1. INTRODUCAO

1.1 O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, torna publico que fara realizar Processo
Seletivo destinado a contratagcao de pessoal por tempo determinado, nos termos do art. 37, IX,
da Constituicdo Federal de 1988, regulamentado pela Lei Municipal n® 8.666/2024, para
atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico. O presente Processo
Seletivo Simplificado seraregido na forma descrita, caracterizada e especificada neste Edital e
coordenado pela Comissdo Permanente instituida pela COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, por meio da PORTARIA “N” n° 001/2024.

1.2 O presente Processo Seletivo se rege pela Lei Municipal n® 8.666, de 08 de novembro de
2024, pelo Decreto Rio n? 56.164 de 30 de maio de 2025 e pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943 — Consolidac&o das Leis do Trabalho - CLT, e alteracdes posteriores; bem como
pelos preceitos de Direito Publico, pelas disposicoes deste Edital e de seus Anexos, normas que
os candidatos declaram conhecer e a elas se sujeitarem incondicional e irrestritamente.

1.3 Os dados pessoais dos candidatos coletados neste Processo Seletivo serdo tratados em
conformidade com a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD) e utilizados exclusivamente para as finalidades deste certame.

1.4 Ao inscrever-se, 0 candidato declara estar ciente e concordar com o tratamento de seus
dados pessoais para as etapas necessarias a realizagcao deste Processo Seletivo e eventual
contratacao.

2. AUTORIZAGAO PARA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO

2.1 A Autorizacdo para realizacdo do presente Processo Seletivo encontra-se no Processo
Administrativo n® CTC-PRO-2025/00885 de 08/07/2025, e com a respectiva publicagdo no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O. RIO de 22/07/2025.

3. OBJETO

3.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem por objeto a selecdo de candidatos para a
contratacao por tempo determinado para a fungdo de MOTORISTAPADRON, em conformidade
com o disposto no inciso VIl do art. 2° da Lei Municipal n® 8.666/2024, para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico da COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio cujas atribuicées estao detalhadas no Anexo
Il deste Edital.

3.2 O contrato por tempo determinado tera o prazo de duragéo de 1 (um) ano, prorrogavel por
até 5 (cinco) vezes, no maximo, a critério desta empresa publica.
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4. REQUISITOS PARA A CONTRATAGCAO

4.1 Para ser contratado, o candidato devera atender aos seguintes requisitos minimos de
habilitacao, conforme o art. 72 da Lei Municipal n® 8.666, de 08 de novembro de 2024:

| - Possuir 18 (dezoito) anos de idade completos ao tempo da contratagdo.
Il - Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

Il - Estar em dia com as obriga¢ces militares, se do sexo masculino.

IV - Gozar de boa saude fisica e mental.

V - Nao ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes a serem
desempenhadas.

VI - Possuir a escolaridade ou formacao e/ou habilitacdo profissional especifica para o
exercicio da funcao, conforme especificado no Anexo Il deste Edital.

VIl - Nao ter sofrido, no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico, penalidade
incompativel com a nova admisséao.

VIII - Nao ser aposentado por invalidez.

IX - Nao estar em acumulagcdo de cargo, emprego ou funcdo publica vedada pela
Constituicao Federal.

4.2 Além dos requisitos minimos exigidos no subitem anterior, deverao ser atendidos pelos
candidatos os requisitos especificos indicados no ANEXO |l desse Edital.

5. DISTRIBUICAO DE VAGAS

5.1 O presente Processo Seletivo Simplificado oferece o nimero de 440 (quatrocentas e
quarenta) vagas, conforme especificado na tabela a seguir:

FUNCAO N¢ DE VAGAS Ne¢ DE VAGAS PCD
MOTORISTAPADRON 440 22

6. JORNADA DE TRABALHO

6.1 A jornada de trabalho sera de 210 horas semanais/escala 6x1, distribuidas conforme as
necessidades da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-
Rio.

6.2 A distribuicdo da jornada podera ocorrer em turnos diurnos e/ou noturnos, incluindo sabados,
domingos e feriados.
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7. REMUNERACAO

FUNCAO SALARIO BASE
MOTORISTADE PADRON R$ 3.420,16

7.1 Os contratados fardo jus a percepcdo de Vale Alimentacdo, no valor de R$ 660,00
(seiscentos e sessenta reais), Seguro de Vida, Plano Odontolégico e Concessao de Passagem,
conforme Convengao Coletiva de Trabalho 2025.

8. REGRAS PARA A INSCRICAO

8.1 O candidato devera preencher a inscricdo online, disponivel dos dias 25/07/2025 a
31/07/2025, no endereco eletrdnico https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/, e
acessar os PROCESSOS SELETIVOS ABERTOS.

8.2 O candidato devera preencher corretamente todos os campos do formulario online, inclusive
com apresentacao dos documentos relativos aos requisitos minimos exigidos no item 4.1, dos
especificos, definidos no Anexo Il deste Edital, bem como daqueles definidos no Anexo Il para
fins de pontuacéo.

8.3 O candidato podera concorrer a 01 (uma) vaga tendo em vista que somente sera possivel a
celebragédo de 01 (um) contrato por cada Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

8.4 Caso o candidato efetue mais de uma inscricdo, serda considerada valida a ultima
inscricao realizada, sendo esta identificada pelo sistema de inscricées online da COMPANHIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, pela data e hora do envio do
formulario via internet.

8.5 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera
marcar a op¢ao no link de inscricao e deverao realizar upload dos documentos (laudo médico)
durante o periodo de inscrigao, impreterivelmente. O fato de o candidato se inscrever como
pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participagao automatica na
concorréncia para as vagas reservadas.

8.6 O candidato que deixar de enviar a documentagao solicitada no ato da inscricéo, sera
eliminado do certame, ndo sendo possivel apresentar qualquer documento na fase de recurso,
conforme o disposto no item 11.4 deste edital.

8.7 A COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, nédo se
responsabiliza, quando os motivos de ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por inscricdes
n&o recebidas por falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacéo, falhas
de impresséo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

8.8 A declaracao fraudulenta ou deliberadamente enganosa implicara automaticamente na
exclusao do candidato do Processo Seletivo.

9. COMPBOVAQAO DOS REQUISITOS MINIMOS, ESPECIFICOS E DE CRITERIOS DE
PONTUACAO
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9.1 Os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos exigidos neste Edital relativos
ao item 4.1, e os descritos no ANEXO Il deverdo ser apresentados no ato da inscri¢do, por meio
por meio eletrdnico https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/.

9.2 Além da documentacao referente aos requisitos especificos exigidos no ANEXO I, devem
ser apresentados, no ato da inscricdo, os seguintes documentos para fins de comprovacao dos
requisitos minimos:

9.2.1 Carteira de ldentidade e CPF; sendo exigida nacionalidade brasileira.
9.2.2 Titulo de Eleitor.

9.2.3 Certificado de Reservista.

9.2.4 Documento de Habilitacdo Profissional (se for o caso).

9.2.5 Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH/EAR.

9.2.6 Resolugéo 789 do CONTRAN atualizada.

9.2.7 Certificado de escolaridade.

9.2.8 Certificado dos cursos exigidos no Edital.

9.29 CTPS (paginas: foto, identificacdo e os contratos de experiéncia) ou declaracao
comprobatéria da experiéncia profissional.

9.2.10 Curriculo

9.2.11 Laudo médico (vagas para pessoas com deficiéncia).

9.3 Somente serdo analisados os critérios de pontuacao previstos no ANEXO Il dos candidatos
gue atenderem aos requisitos especificos e minimos exigidos para vaga escolhida na etapa de
inscricao prevista no Edital.

9.4 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de apresentar documentagao
comprobatéria em conformidade com os itens 4.1, 9.2 e ANEXOS |l deste Edital.

9.5 O resultado da classificagao sera publicado no Diéario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro
e no site oficial da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-
Rio, disponivel em: https:/mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/, conforme cronograma do
ANEXO 1.

9.5.1 No caso empate sera considerada como critério de desempate maior pontuacao em
experiéncia na funcao, persistindo o empate sera considerado o candidato de maior idade.

9.5.2 Sera classificado o candidato que obter pontuacao minima de 10 pontos na analise
curricular, na forma do Anexo Il.

9.5.2.1 Sera atribuida nota zero ao candidato que deixar de apresentar qualquer documento
exigido para analise curricular.

9.5.2.2 Os critérios de pontuacao da analise curricular estao definidos no ANEXO Il deste
Edital.

9.5.3 Sera classificado o candidato que obter pontuacao minima de 70 pontos no teste
pratico de direcao.

9.5.4 Seradesclassificado o candidato que obtiver resultado inferior a pontuacdo minima exigida
nos itens 9.5.2 e 9.5.3, bem como aquele que deixar de apresentar a documentacao exigida
neste Edital.

9.5.5 O ndo comparecimento ao teste tedrico e/ou pratico na data e horario previamente
divulgados no site oficial da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC


https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/
https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/

Lo
tﬁj \ SECRETARIAMUNICIPAL DE TRANSPORTES

PREFEITURA

RIO

g‘ﬁ.‘i’. COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio

- MOBI-Rio, https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/, implica na eliminagdo do candidato
no Processo Seletivo Simplificado.

10. CRITERIOS DE AVALIACAO
10.1 Analise Curricular e Teste Pratico de Direcéo:

.O teste pratico de direcao tera como objetivo avaliar comportamento / capacidade técnica do
candidato a partir de circuito a ser definido pela Mobi-Rio, que simula obstaculos e manobras
presentes em nosso sistema.

[.O candidato tera 01 (uma) tentativa para a realizacao do teste pratico de diregao.

I1l.O candidato que praticar manobra perigosa, colocando em risco a seguranga dos presentes
e do patriménio publico, sera automaticamente eliminado do certame.

11. DOS RECURSOS

11.1 Cabera recurso, uma Unica vez, quando ao resultado mencionado nos itens 9.5.2 e 9.5.3,
devendo o recorrente dar entrada no seu pedido diretamente no setor de Gestao de Pessoas da
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS — CMTC — MOBI-Rio, situado na
Avenida Alfredo Baltazar da Silveira, s/n, Anexo ao Terminal Recreio.

11.2 O prazo para a entrega do recurso esta estabelecido no cronograma do Processo Seletivo,
conforme o Anexo | do Edital.

11.3 O recurso devera ser elaborado por escrito ou impresso e devidamente fundamentado,
conforme modelo do ANEXO IV deste Edital.

11.4 Nao serdo conhecidos os recursos com finalidade de complementar a documentagcao nao
apresentada no ato da inscricdo, conforme o disposto no item 8.6 deste Edital.
11.5 Nao serarecebido recurso intempestivo ou recurso do recurso.

11.6 O resultado obtido apds avaliagcdo dos recursos serd publicado no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro e no site oficial da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, conforme cronograma — ANEXO | deste Edital.

12. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

12.1 O Resultado Final e a Homologacdo do Processo Seletivo serdo publicados através do
Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro e no site oficial da COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, disponivel em: https:/mobi-
rio.rio.br/processoseletivomobirio/, conforme cronograma — ANEXO | deste Edital.

13. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

13.1 O prazo de validade deste Processo Seletivo serd 12 (doze) meses, a contar da publicagao
da homologacéao do Processo Seletivo.

13.2 O prazo de validade previsto no item 13.1 podera ser prorrogado, uma vez, por igual
periodo, a critério da Administragao.
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14. DA CONVOCACAO

14.1 Os candidatos classificados serdao convocados, de acordo com o niumero de vagas deste
Edital, para apresentarem os documentos descritos abaixo, bem como todos os documentos
exigidos para o cargo, o qual concorre, na forma dos itens 4.1, 9.2 e no Anexo Il deste Edital:

l. Carteira de Identidade e CPF, sendo exigida nacionalidade brasileira.
Il. 1 Foto 3x4 colorida e recente.
[ll. Titulo de Eleitor (com comprovante de votagao na ultima elei¢éo).
IV. Certificado de Reservista (Dispensa de incorporagao, Carta Patente ou Incorporagao de

Reservista).
V. Curriculo.
VI. PIS.

VIl. Certiddo de nascimento/casamento.
VIII. Certificado de escolaridade.
IX. Comprovagao do curso da Resolugao 789 do CONTRAN atualizada.
X. Comprovante de residéncia atualizado.
Xl. CTPS (Paginas: foto, identificagcéo e ultimo contrato).
XIl. CPF dos dependentes.
XIll.  Documentagao comprobatoria para pessoa com deficiéncia (laudo médico).
XIV. Comprovante de tipo Sanguineo/Fato Rh.

14.2 Os candidatos que, no momento da convocagao ndo apresentarem os documentos exigidos
na forma do item 14.1 deste Edital, estardo automaticamente eliminados, permitindo a
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio convocar o
candidato classificado que se encontre em posicao subsequente.

14.3 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado em niumero que exceda
ao quantitativo de vagas ofertadas poderao ser convocados, de acordo com as necessidades da
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, observado o
prazo limite estabelecido no item 13.1 deste Edital.

15. DA CONTRATACAO

15.1 A contratagdo dos candidatos habilitados e classificados, dentro do nimero de vagas
previstas no Edital, sera realizada de forma programada ao longo do periodo de validade do
Processo Seletivo.

15.2 Os candidatos aprovados serdao convocados por ordem de classificacio, obedecida a
totalidade das vagas estabelecidas neste Edital, sendo que o ndo comparecimento no dia e hora
marcados, implicara na sua excluséo.

15.3 O exame admissional deve obrigatoriamente ser realizado antes da assinatura do contrato,
podendo o candidato ser eliminado do Processo Seletivo no caso de ndo comprovacao de boa
saude evidenciado através do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) INAPTO.

15.4 Os candidatos terdo seus contratos de trabalho firmados com a COMPANHIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado, a critério desta empresa publica, nos termos da Lei Municipal n® 8.666, de 08 de
novembro de 2024, respeitando o limite maximo de prorrogacado determinado na Legislacao
Municipal vigente.

15.5 A Ultima etapa do Processo Seletivo sera composta de apresentacdo de documentos
validos, realizagcdo do exame admissional, e por fim a assinatura do contrato de pessoal por
tempo determinado.
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16. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA(PcD)

16.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VI, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, na Lei n? 7.853, de 24 de outubro de 1989, no Decreto Federal n® 3.298, de
20 de dezembro de 1999 e, art. 52 § 22 da Lei n® 8.112/90, serdo admitidos os candidatos inscritos
como portadores de deficiéncia, selecionados neste Processo Seletivo Simplificado, na
proporcao de 5% das vagas a serem ofertadas, desde que a deficiéncia seja compativel com o
desempenho das respectivas atribui¢oes.

16.2 O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condicdes especiais previstas na
Lei, concorrera em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere aos
critérios de aprovacao descritos neste Edital.

16.3 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia, se
nao providas por falta de candidatos ou pela reprovacao no Processo Seletivo Simplificado, seréo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagao.

16.4 O candidato com deficiéncia devera anexar no ato da inscricdo o laudo médico com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID,
assinado por médico da area de sua deficiéncia, bem como a causa da deficiéncia.

16.5 O candidato com deficiéncia aprovado neste Processo Seletivo Simplificado sera
convocado para apresentar laudo médico comprobatério constando o CID e assinado por médico
especialista, juntamente com os demais documentos obrigatérios, conforme item 14.1.

16.6 O candidato devera comparecer na data de sua convocagéo, que sera publicada no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro e no site oficial da COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, disponivel em: https:/mobi-
rio.rio.br/processoseletivomobirio/, munido do laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartério), emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data da chamada, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doencgas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia e a
compatibilidade com o cargo pleiteado.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 O contrato por tempo determinado estabelecido pela Lei n® 8.666/2024, por gerar vinculo
de natureza administrativa com a Administracdo Publica Municipal, esta sujeito a regra de
acumulacéo prevista no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal de 1988; estando a
contratacao condicionada a comprovagao legal de acumulagéo.

17.2 A acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas € de inteira responsabilidade
do candidato, ndo se responsabilizando a COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio por qualquer conduta ilegal por parte dos candidatos.

17.3 O contratado deverd manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condicdes de
habilitacao previstas neste Edital, sob pena de rescisdo do contrato.

17.4 E de inteira responsabilidade do candidato a atualizagdo dos seus dados cadastrais para
todas as convocacdes previstas neste Edital.

17.5 Os candidatos participantes deste Processo Seletivo ficam submetidos ao cronograma
estabelecido no ANEXO | do presente Edital.
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17.6 Nao cabera recurso contra o Resultado Final do Processo Seletivo.

17.7 Todas as convocacgoes, avisos e resultados serdo publicados, exclusivamente, no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O. Rio e no site oficial da COMPANHIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, disponivel em: https:/mobi-
rio.rio.br/processoseletivomobirio/.

17.8 E de responsabilidade dos candidatos classificados acompanhar as publicacées do
Processo Seletivo no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O. Rio, e no site oficial
da COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, disponivel

em: https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/.

17.9 Os candidatos classificados, no ato da convocacao deverdo comprovar aptidao para o
exercicio do cargo, ou seja, as condigdes fisicas necessarias ao desempenho das fungdes para
as quais sera contratado.

17.10 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo em nUumero que exceda ao
quantitativo de vagas ofertadas poderdo ser convocados, de acordo com as necessidades da
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, dentro do

prazo de validade, o que ndo gera direito adquirido a contratagao por tempo determinado.

17.11 Havendo desisténcia do candidato classificado e convocado para contratacdo serao
observadas as prerrogativas do presente Edital, sendo convocado o candidato subsequente.

17.12 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo que no momento da convocacao
tiverem, em periodo inferior a 03 (trés) meses, sido contratados por tempo determinado pela
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, estardo
automaticamente eliminados, permitindo a convocagdo do candidato classificado que se
encontre em posi¢cao subsequente.

17.13 A COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio nao
efetuara a contratacao de candidatos que tenham tido contratos anteriores firmados com esta
empresa publica rescindidos por justa causa, em quaisquer das hipéteses do artigo 482 da CLT,
ou do artigo 12, paragrafo unico, da Lei Municipal n° 8.666/2024, nos ultimos 05 (cinco) anos.

17.14 O contrato de pessoal por tempo determinado para atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico sera rescindido nas hipdteses previstas no artigo
482 da CLT, no artigo 12, paragrafo Unico, da Lei Municipal n? 8.666/2024, e no contrato.

17.15 A escala de servi¢o do contratado serd estabelecida pela COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSPORTES COLETIVOS CMTC - MOBI-Rio, observada a legislagao vigente.

17.16 Os casos omissos ou nao expressamente previstos neste Edital serdo resolvidos pela
Comissao Permanente Organizadora do Processo Seletivo Simplicado, aplicando-se a essas
situagdes as normas de direito publico cabiveis, especialmente as da Lei Municipal n® 8.666/24,
bem como as normas da Consolidagdo das Leis do Trabalho, no que couber.

17.17 Fazem parte deste Edital:

Anexo | Cronograma do Processo Seletivo
Anexo I Requisitos especificos
Anexo I Critérios de pontuacao
Anexo IV Formulario de recurso



https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/
https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/
https://mobi-rio.rio.br/processoseletivomobirio/
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ANEXO |

CRONOGRAMADO PROCESSO SELETIVO

PERIODO EVENTO
25/07/2025 DISPONIBILIDADE DO EDITAL NO SITE DA MOBI-Rio
05/07/2025 PUBLICAGAO DO EDITAL NO DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

25/07/2025 a 31/07/2025

12 ETAPA - REALIZACAO DAS INSCRICOES (ONLINE)

18/08/2025 RESULTADO DA ANALISE CURRICULAR
PRAZO PARA RECURSO

19/08/2025 Local: nos termos do estabelecido no item 11 deste Edital
Horario: 08:00 as 16:00

21/08/2025 RESULTADO DA ANALISE DE RECURSO

25/08/2025 a 29/08/2025

22 ETAPA - APLICACAO DE TESTE

02/09/2025 RESULTADO DO TESTE
PRAZO PARA RECURSO

03/09/2025 Local: nos termos do estabelecido no item 11 deste Edital
Horario: 08:00 as 16:00

04/09/2025 RESULTADO DA ANALISE DE RECURSO

05/09/2025 RESULTADO FINAL E HOMOLOGAQAO
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REQUISITOS ESPECIFICOS

MOTORISTADE PADRON

Formacao Académica

Ensino Fundamental Incompleto.

Experiéncia Profissional

Experiéncia como condutor de veiculos Padron, condutor de
veiculos de grande porte ou experiéncia no transporte coletivo de
passageiros.

Curso Curso de transporte de passageiros (Resolucao 789/2020)
atualizado.
Documento obrigatério Carteira de habilitagdo - CNH (categoria D/EAR).

Principais Atribui¢coes

Operar o veiculo de transporte de passageiros, dentro das
normas da Empresa; Transitar nas vias exclusivas, dentro das
normas e leis de transito, praticando criteriosamente a diregao
defensiva e preventiva; conduzir passageiros com cortesia e
seguranga dentro do itinerario estabelecido pelo trafego da
empresa, informando ao superior imediato todas e quaisquer
irregularidades e/ou anormalidades encontradas, entre outros.
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ANEXO Il
CRITERIOS DE PONTUACAO
DOCUMENTOS PARA ANALISE TEMPO DE PONTOS
CURRICULAR EXPERIENCIA
Carteira de Trabalho com experiéncia compativel
com a fungao, conforme Anexo Il deste Edital. 01 (um) ano completo 10

OBSERVACOES DO ANEXO II:

Para fins de calculo do tempo de experiéncia, 1 (um) ano € igual a 12 (doze) meses
completos e ininterruptos de efetivo exercicio a ser contabilizado até o dltimo dia de
inscricao do Processo Seletivo Simplificado;

b) O candidato que comprovar experiéncia compativel com a fungdo em Empresa de 6nibus
tera acréscimo, também, de 05 (cinco) pontos para cada ano completo de efetivo exercicio.

c¢) O tempo de experiéncia profissional no emprego pelo candidato comprovar-se-a mediante
CTPS FISICA ou DIGITAL, declaracao do empregador ou contrato de prestacao de servico
(em nome do candidato) devendo constar explicitamente o periodo, com inicio e término do
contrato de trabalho.

d) Para CTPS DIGITAL ou FiSICA em aberto, o candidato dever4 comprovar que ainda
possui 0 vinculo empregaticio por meio de anotacbes na carteira ou declaragcao do
empregador. A falta desta informagé&o implicara na eliminacéo do candidato.

e) A Declaracao devera ser em papel timbrado expedida pelo érgao contratante ou Registro
em CarteiraProfissional — CTPS, de Instituicdo Publica ou Privada.
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ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Nome do candidato:
N° do Edital do Processo Seletivo Simplificado:
Cargo:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

DO OBJETO DO RECURSO, ARGUMENTAGAO E PEDIDO (informar claramente a ETAPA do
Processo Seletivo Simplificado a que se refere o recurso interposto, com argumentos que
justifiquem o pedido. Se necessario, favor anexar os documentos e/ou outras fontes de
informac&o).

Local e Data:

Assinatura do Candidato:

O presente Recurso devera ser preenchido e assinado pelo candidato e protocolado dentro do
prazo estabelecido no Edital.



