
 

PROCESSO SELETIVO UNIFICADO - 2º SEMESTRE/2026 

Estão abertas, conforme cronograma indicado neste edital, as inscrições 

para o processo seletivo unificado de jovens aprendizes que concorrerão às 

32 (trinta e duas) vagas para o ano de 2027 no Curso de Aprendizagem em 

Gestão Industrial, oferecido no SENAI Divinópolis, no turno da manhã, em 

conformidade com a Lei da Aprendizagem nº 10.097/2000 e com o 

Regimento Interno da Instituição. 

  

1.    DOS PRÉ-REQUISITOS DE ACESSO AO PROCESSO SELETIVO: 

O (a) candidato (a), para participar do processo seletivo e realizar o curso em 

oferta, deve atender aos requisitos de idade e de escolaridade, a serem 

comprovados no ato de realização da matrícula, com a apresentação dos 

documentos oficiais estipulados neste Edital, segundo os critérios a seguir 

descritos. 

  

1.1 Sobre a Idade: 

a) Podem se inscrever candidatos (as) com idade a partir de 15 anos até 22 

anos e 11 meses. 

b) À exceção da pessoa com deficiência, comprovada por meio de laudo 

médico, cuja idade limite máximo não se aplica, podendo concluir o curso 

com qualquer idade. 

  

1.2 Sobre a Escolaridade: 

a) Estar matriculado no 9º ano do Ensino Fundamental, ou o equivalente na 

modalidade de EJA - Educação de Jovens e Adultos, ou 



 
b) Ter concluído o Ensino Fundamental e estar matriculado no Ensino Médio, ou 

c) Estar cursando o Ensino Médio, ou o equivalente na modalidade de EJA - 

Educação de Jovens e Adultos. 

d)  Ter concluído o Ensino Médio. 

  

2. DA INSCRIÇÃO: 

As inscrições no Processo Seletivo serão efetuadas exclusivamente na 

modalidade presencial, no horário de 8h às 12h e de 14h às 16h do dia 21 de 

setembro de 2026 ao dia 16 de outubro de 2026, na sede da Secretaria 

Municipal de Desenvolvimento Social (SEMDS), localizada a Rua Lincoln 

Machado, nº 59 - Centro, Divinópolis - Minas Gerais, próximo a ponte de 

acesso ao bairro Niterói, sentido Parque da Ilha. 

  

2.1 Para se inscrever, o (a) candidato (a) deverá adotar os seguintes 
procedimentos: 

a) Estar com inscrição atualizada no Cadastro Único (CadÚnico) do 

Sistema Único de Assistência Social (SUAS). 

b)  Preencher todos os campos disponíveis no formulário de inscrição. 

c) Estar ciente de que todas as informações prestadas são de 

responsabilidade do (a) candidato (a) haja vista a necessidade futura de 

comprovação dos dados fornecidos. 

d) Concluir a inscrição após a conferência dos dados fornecidos no 

formulário e proceder sua assinatura. 



 
e) O (a) candidato (a) será o único responsável pelo preenchimento correto 

e completo da Ficha de Inscrição ao processo seletivo. Após a inscrição 
não serão permitidas alterações. 

f) Ao efetuar sua inscrição no referido processo seletivo, o (a) 
candidato (a) atesta que tem ciência e aceita todos os requisitos e 
parâmetros estabelecidos neste Edital. 

  

  

kkkATENÇÃO:: Não é permitida a inscrição de candidatos (as) que jákkk 
kktenham sido contratados (as) como aprendizes da Empresa EMOP. 

  

  

2.2 Documentos OBRIGATÓRIOS para a inscrição: 

a) cópias do CPF e identidade do candidato (a); 

b) cópias do CPF e identidade do responsável legal no caso do (a) 

candidato (a) ser menor de idade; 

c) folha resumo do CadÚnico atualizado; 

d) Laudo médico que comprove formalmente a deficiência do(a) 

candidato(a), de apresentação obrigatória exclusivamente para aqueles(as) 

que se declararem pessoa com deficiência. 

Em hipótese nenhuma será aceito apenas o CPF do responsável para realizar 
a inscrição no caso de menores de idade. 

  

3. DO PROCESSO SELETIVO: 



 
1)​ A seleção dos (as) candidatos (as) realizar-se-á por meio da aplicação 

de provas de Conhecimentos Gerais, composta de 10 (dez) questões de 

Português e 10 (dez) questões de Matemática. 

 

2)​ No dia da aplicação da prova, a ser realizada no dia 24/10/2026 - 
sábado, de 08:00 às 12:00 horas, na sede do SENAI, situada à Rua 

Engenheiro Benjamim de Oliveira, 144 - MG - CEP 35501-001, o (a) candidato 

(a) do curso da Aprendizagem em Gestão Industrial, deverá comparecer ao 

local informado no comprovante de inscrição, portando: Documento Oficial, 
com foto, de Identificação (Carteira de Identidade, ou Carteira de Trabalho 
e Previdência Social, ou Carteira Nacional de Habilitação, com foto). 
Lápis, borracha e caneta azul ou preta. Comparecer 30 minutos antes do 
início previsto para a realização da prova. 

 

3)​ Para efeito de classificação, os (as) candidatos (as) serão listados (as) 

em ordem decrescente dos pontos, tendo em vista o somatório das notas das 

provas objetivas e pontuação concedida conforme comprovação de 

vulnerabilidades descritas nos quesitos a seguir: 

 

a)​ Se considerado em situação de pobreza conforme renda per capita 

identificada no CadÚnico como: - pobreza 1 cuja renda vai até R$ 109,00 

serão acrescentados 3 pontos; Pobreza 2 cuja renda varia entre R$109,01 

a R$ 218,00 serão acrescentados 2 pontos; e Baixa renda cuja variação vai 

de R$218,01 a 1/2 salário mínimo, será acrescentado 1 ponto. 

b)​ Se egresso de medidas socioeducativas de privação de liberdade, 

liberdade assistida ou prestação de serviço à comunidade nos últimos 12 

meses ou em cumprimento de medidas socioeducativas, será 

acrescentado 1 ponto. 



 
c)​ Se egresso do trabalho infantil nos últimos 12 meses ou em situação 

de trabalho infantil, será acrescentado 1 ponto. 

d)​ Se egresso de instituições acolhedoras para crianças e 

adolescentes nos últimos 06 meses ou se acolhido nas referidas 

instituições, será acrescentado 1 ponto. 

Obs.: Para comprovação dos quesitos correspondentes às alíneas a, b, c e 

d, o (a) candidato (a) deverá apresentar folha resumo do Cadúnico, e, 

havendo necessidade,  documentos complementares fornecidos pelos 

serviços da Política de Assistência Social, tais como CRAS, CREAS, bem 

como do Centro Socioeducativo no que tange à alínea b. 

4) Os (as) candidatos (as) classificados (as), considerando o item acima serão 

convocados (as) dentro do limite de vagas oferecidas para o Curso e conforme 

aplicação de cota com a destinação de 2 (duas) vagas para PcD, mediante 

apresentação de laudo médico no ato da inscrição para o processo seletivo. 

  

5)  Em caso de empate entre os (as) candidatos (as) na pontuação final, será 

obedecida a seguinte sequência de critérios para desempate: 

1º Maior nota em Matemática 

2º Maior nota em Português 

3º Maior Idade 

4º Pessoa autodeclarada negra 

(conforme classificação do IBGE) 

  

4.    DOS RESULTADOS: 

O resultado do Processo Seletivo Unificado - 2º SEMESTRE/2026 estará 

disponível a partir do dia 4 de novembro, às 14 horas, na portaria da 



 
empresa e no site www.emopdivinópolis.com.br. Não serão repassados 
resultados por telefone. 

  

RESULTADO FINAL: 04/11/2026. Segue cronograma com os prazos de cada 
etapa do processo seletivo: 

  

CRONOGRAMA 

PROCEDIMENTOS PRAZOS 

Período de inscrição De 21/09/2026 a 16/10/2026 

Divulgação preliminar da lista de inscritos 19/10/2026 

Prazo para recurso De 20/10/2026 a 21/10/2026 

Divulgação da lista de inscritos homologada 22/10/2026 

Data das provas de Língua Portuguesa e 
Matemática 

24/10/2026 

Divulgação preliminar da lista de 
classificados (as) 

29/10/2026 

Prazo para recursos De 29/10/2026 a 30/10/2026 

Divulgação final da lista dos (as) classificados (as) 04/11/2026 

Emissão de Declaração de Matrícula Até 09/11/2026 

Data da matrícula 03 e 04/12/2026 

Assinatura dos Contratos Até 18/12/2026 

Início das aulas Início das aulas 04/01/2027 

   

  

5.    DA MATRÍCULA: 

  

Somente poderá efetuar a matrícula nos dias 03 e 04/12/2026 no curso de 

Aprendizagem em Gestão industrial o (a) candidato (a) aprovado (a) e classificado 

(a) que apresentar os documentos relacionados abaixo: 

  

http://www.emopdivinopolis.com.br/
http://www.emo


 
a)​  1 foto 3x4 recente 

b)​  Cópia do RG e CPF do (a) aluno (a); 

c)​  Cópia do Certidão de Nascimento; 

d)​  Cópia do Comprovante de Endereço; 

e)​ Cópia do Comprovante de escolaridade (diploma ou declaração de 

matrícula); 

f)​ Cópia do CPF do responsável legal (somente para menores de 18 anos) 

g)​ Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS; 

h)​ Laudo médico que ateste formalmente a deficiência da pessoa. 

  

Documentos complementares poderão ser solicitados na etapa complementar 
de seleção a ser realizada pela empresa. 

  

6. DOS CONTEÚDOS DAS PROVAS PARA SELEÇÃO DE JOVENS 
APRENDIZES: 

  

Para o Curso de Aprendizagem em Gestão Industrial 

Os (as) candidatos (as) inscritos (as) para ingresso no Curso de Aprendizagem 

em Gestão Industrial serão submetidos a provas de Língua Portuguesa e 

Matemática, de acordo com os programas de conteúdo listados a seguir. 

  

  

  

Língua Portuguesa 



 

ESTUDO DE TEXTO 

-  Tipos e gêneros textuais 

·  Características dos tipos textuais (dissertação, 

informação, descrição, narração, injunção) 

·  Gênero textual e processo comunicativo (relações 

entre texto, contexto, suporte, intenções 

comunicativas, perfil dos interlocutores) 

-  Organização temática (ou tópica) do texto 

·  Relação título- texto (subtítulos – partes do texto) 

·  Continuidade 

·  Progressão 

·  Consistência argumentativa 

·  Integração entre signos verbais e não-verbais (valor 

informativo, qualidade técnica, efeitos expressivos) 

-  Seleção lexical e seus efeitos de sentido 

·  Significação de palavras e expressões 

·  Inferenciação (pressupostos e subentendidos) 

SINTAXE 

·   Coesão nominal: estratégias de introdução, 

manutenção e retomada temática. 

·   Marcas linguísticas e gráficas da 

articulação entre discursos e sequências do 

texto 

·   Marcadores textuais de 

progressão/segmentação temática: 

articulações hierárquicas, temporais e/ou 

lógicas entre as fases ou etapas do 

discurso. 

·   O português brasileiro atual e a 

norma-padrão: flexão verbal e nominal 

·   A frase na norma-padrão 

-​ Seleção lexical de verbos, de argumentos 

(sujeito e objetos), de predicativos e adjuntos. 

-​ Ordem canônica de sintagmas e orações 

na frase; reordenação e efeitos de sentido. 

-   Articulação sintática (coordenação e/ou 

subordinação), semântica (relações lógicas) e 

discursiva (instruções de 

progressão temática) 

  



 

-  Textualização dos discursos citados e 

relatados: discurso direto, indireto. 

-  Intertextualidade e metalinguagem 

·  Efeitos de sentido 

·  Tipos de intertextualidade: citação, epígrafe, 

alusão, referência, paráfrase e paródia. 

A LINGUAGEM VERBAL E SUAS 
MODALIDADES (FALA E ESCRITA) 

·  O contínuo oral-escrito 

·  Condições de produção, usos, funções 

sociais e estratégias de textualização da 

fala e da escrita. 

·  Convenções da língua escrita: grafia de 

palavras, acentuação gráfica, notações 

gráficas, uso convencional dos sinais de 

pontuação, parágrafo gráfico. 

  

MORFOLOGIA 

·  Substantivo 

·  Adjetivo 

·  Pronome 

·  Verbo 

·  Advérbio 

·  Artigo 

·  Conjunção 

·  Preposição 

- Pontuação: segmentação e articulação de 

sintagmas e orações 

·  Concordância verbal e concordância 

nominal 

- Usos de verbos impessoais 

·  Usos da crase 

  

ESTUDO DO TEXTO LITERÁRIO 

-  Conceito de texto literário 

·  Elementos constitutivos do texto 

literário (intertextualidade, figuras de 

linguagem e metalinguagem) 

·  Denotação e conotação 

-  Relação entre prosa e poesia 

·  Elementos da narrativa (tipos de 

sequência narrativa; tipos de narrador; 

composição do enredo; tipos de 

personagens; relações de tempo e 

espaço) 

·  Elementos do texto poético: aspectos 

sonoros, visuais, sintáticos e 

semânticos. 

  

  



 
  

Matemática 

  1.  NÚMEROS E OPERAÇÕES ÁLGEBRA         
E   FUNÇÕES 

1.1  Números Naturais 

1.1.1  Operações com Números 

Naturais 

1.1.2  Padrões Numéricos 

1.1.3  Critérios de divisibilidade 

1.1.4  Números-primos 

1.1.5  Decomposição em fatores 

primos 

1.1.6  Determinação dos divisores 

de um número 

1.1.7  Máximo divisor comum (MDC) 

1.1.8  Mínimo múltiplo comum 

(MMC) 

1.2  Números Inteiros 

1.2.1  Comparação de Números 

Inteiros 

1.2.2  Módulo de um Número Inteiro 

1.2.3  Operações com Números 

Inteiros positivos e negativos 

1.3  Números racionais 

1.3.1      Números Racionais positivos e 

negativos, escrita fracionária e decimal 

2.2  Trigonometria do Triângulo Retângulo 

2.2.1  Catetos e hipotenusa 

2.2.2  Seno 

2.2.3  Cosseno 

2.2.4  Tangente 

2.2.5​ As razões trigonométricas dos 

ângulos de 30º, 45º e 60º 

3.  GRANDEZAS E MEDIDAS 

3.1  Sistema Monetário 

3.1.1​ Resolução de problemas utilizando 

o sistema monetário brasileiro 

3.2  Porcentagem 

3.2.1  Fator de multiplicação 

3.2.2   Resolução de problemas financeiros 

envolvendo porcentagem 

3.3  Juros 

3.3.1  Juros Simples e Juros Compostos 

3.3.2   Resolução de problemas financeiros 

envolvendo juros 

         3.4  Medidas de superfície 

          3.4.1  Superfície e área 

3.4.2  Metro quadrado 

3.4.3  Múltiplos e submúltiplos do metro 

quadrado 



 
1.3.2       Operações com números 

racionais nas      ​ formas fracionária e 

decimal 

1.4  Números reais 

1.4.1  Números reais e a reta 

numérica 

1.4.2  Operações com números 

reais 

1.5  Razão e Proporção 



 

1.5.1  Razões equivalentes 

1.5.2  Razões entre grandezas 

1.5.3       Razões especiais: velocidade, 

escala, densidade, densidade demográfica. 

1.5.4  Propriedades das proporções 

1.5.5  Grandezas diretamente 

proporcionais 

1.5.6  Grandezas inversamente 

proporcionais 

1.5.7  Regra de três simples 

1.5.8  Regra de três composta 

  

1.6  Equações de 1º grau (com uma variável) 

1.6.1​ Resolução de problemas por meio 

de equações do 1º grau 

1.7  Equações de 1º grau (com duas 

variáveis) 

1.7.1  Sistema de equações do 1º grau 

com duas variáveis 

1.7.2     

Resolução de problemas por meio de 

sistemas de equações do 1º grau 

  

1.8  Equações de 2º grau 

1.8.1  Raízes de uma equação de 2º 

grau 

1.8.2  Forma fatorada de uma equação 

de 2º grau 

3.4.4  Medidas agrárias 

     3.4.5  Transformação de unidades 

3.4.6  Áreas das figuras planas 

  

3.5  Medidas de volume 

3.5.1  Metro cúbico 

3.5.2  Múltiplos e submúltiplos do metro 

cúbico 

3.5.3  Transformação de unidades 

3.5.4  Volume do Paralelepípedo 

  

3.6  Medidas de capacidade 

3.6.1  Múltiplos e submúltiplos do litro 

3.6.2  Transformação de unidades 

3.6.3  Relação entre Volume e 

Capacidade 

3.7  Medidas de massa 

3.7.1  Múltiplos e submúltiplos do grama 

3.7.2  Transformação de unidades 

  

3.8  Medidas de tempo 

3.8.1  Múltiplos e submúltiplos da hora 

  

3.9  Medidas de comprimento 

3.9.1​ Sistema métrico decimal, metro, 

múltiplos do metro 

3.9.2  Transformação de unidades 



 
1.8.3​ Resolução de Problemas 

envolvendo equações do 2º grau 

  

2.     ESPAÇO E FORMA 

2.1  Geometria plana 

2.1.1  Ângulos - elementos e 

classificação 

2.1.2  Ângulos congruentes 

2.1.3  Ângulos consecutivos 

2.1.4  Ângulos adjacentes 

2.1.5  Bissetriz de um ângulo 

2.1.6  Ângulos complementares 

2.1.7  Ângulos suplementares 

2.1.8  Ângulos opostos pelo vértice 

2.1.9  Polígonos – elementos e 

classificação 

2.1.10  Polígonos regulares 

2.1.11  Polígonos semelhantes 

2.1.12  Semelhança de Triângulos 

2.1.13  Teorema de Tales 

2.1.14  Teorema de Pitágoras 

2.1.15  Propriedades dos polígonos 

2.1.16  Soma das medidas dos 

ângulos internos 

2.1.17  Perímetro de polígonos 

2.1.18  Circunferência e Círculo - 

elementos e propriedades 

  

  

4.  TRATAMENTO DA INFORMAÇÃO 

4.1  Médias 

4.1.1  Média aritmética simples e média 

ponderada 

4.2  Gráficos 

4.2.1  Gráficos de segmentos 

        4.2.2  Gráficos de barras 

4.2.3  Gráficos de setor circular 

4.3  Contagem 

4.3.1  Princípio Fundamental da Contagem 

 4.4  Probabilidade 

4.4.1  Cálculo da probabilidade de um 

evento 



 
2.1.19  Comprimento da circunferência 
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