prefeiturﬂ de
&) PORTO ALEGRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PATRIMONIO
EQUIPE DE ESTAGIOS - USI/DSP/SMAP
EDITAL

EDITAL DE ABERTURA 019/2026
PROCESSO SELETIVO PUBLICO 008/2026
Processo 26.0.000147259-2

O Municipio de Porto Alegre, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo e Patrimonio,
no uso de suas atribuicdes legais, torna publico a realizacdo do PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO,
sob a coordenacdo técnico-administrativa do Centro de Integracdao Empresa-Escola do Rio Grande
do Sul — CIEE-RS, conforme contrato 79914/2022, para a contratacao de estagiarios, conforme
quadro de vagas constante neste edital, para provimento nos érgdaos da Administracao Direta,
bem como para formacdo de cadastro reserva (CR). O Processo Seletivo reger-se-4 pelas
disposicOes contidas na legislacdo municipal vigente, bem como pelas normas deste Edital de
Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico de Estagio destina-se ao preenchimento, por estudantes de Nivel
Superior e Nivel Médio/Técnico, de vagas e a formacdo de Cadastro Reserva, conforme quadro de
vagas descrito no subitem 3.1.

1.2. O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, seus Anexos, eventuais Retificacdes
e/ou Aditamentos e/ou Erratas.

1.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicacdes, informacdes
e divulgacdes referentes a este Processo Seletivo PUblico, através do site www.cieers.org.br.

1.4. O candidato concorrera a vaga de acordo com o curso para o qual se inscreveu.

1.5. O candidato, ao se inscrever no Processo Seletivo de Estagio, aceita, automaticamente, as
normas e condicdes vigentes neste Edital, seus Anexos e a legislacao pertinente. O candidato
devera tomar conhecimento de todo este Edital antes de efetuar a sua inscricao.

1.6. A Prefeitura Municipal de Porto Alegre e o Centro de Integracdao Empresa Escola do RS - CIEE-
RS, nao se responsabilizam por inscricdo, recurso ou outros documentos solicitados ou
encaminhados via Internet, ndo recebidos por problemas técnicos, falhas de comunicacao e/ou
outros fatores.

As Provas Objetivas de multipla escolha serdo realizadas através do site do CIEE-RS, no periodo
estabelecido conforme o ANEXO | - Cronograma.

1.7. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico de Estdgio serdo classificados em
ordem decrescente com base na nota final obtida na Prova Objetiva Online, considerados os
critérios estabelecidos neste Edital.

1.8. Para auxiliar os candidatos no esclarecimento de suas duvidas, o CIEE-RS disponibiliza:
a) atendimento via Central de Relacionamento com Cliente, pelo telefone(51) 3363 1000.

b) atendimento via Portal www.cieers.org.br, através da ferramenta Chat Online.
c) o e-mail atendimento.prefeiturapoa@cieers.org.br, disponivel até a homologacdo do Processo
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Seletivo Publico de Estagio.
d) atendimento via WhatsApp: (51) 99992-9255.

1.9. Documentos e resultados de todas as etapas do Processo Seletivo serdao publicados no site
Cieers.org.br/estudante/processosSeletivos .

2. DA INSCRICAO

2.1. As inscricbes estardao abertas no periodo de28/09/2026 a 14/10/2026 e serao realizadas
exclusivamente de forma Online, através da plataforma Conjuntos
https://cieers.org.br/conjuntos.

2.2. Nao serao aceitas inscricdes por via-postal, e-mail, mensagens, WhatsApp e/ou mensagens em
redes sociais ou em carater condicional.

2.3. Nao serdo cobradas taxas de inscricao dos candidatos.

2.4. O CIEE-RS nao se responsabiliza por solicitacdes de inscricdes nao feitas e/ou concluidas e/ou
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5. Procedimento para realizar a inscrigao:

2.5.1. O candidato, para realizar a inscricao, deverd possuir cadastro no CIEE-RS (caso ja possua
cadastro deverd informar dados de acesso ja existentes) ou se cadastrar na plataforma Conjuntos
https://cieers.org.br/conjuntos.

2.5.2. Apés se cadastrar ou realizar ologin na plataforma, o candidato deverd clicar no banner de
Processos Seletivos Pdblicos de estagio ou acessar o] link

https://www.cieers.org.br/estudante/processosSeletivos.

2.5.3. Para efetuar o cadastro no Portal do CIEE-RS e realizar a inscricao no Processo Seletivo
PuUblico de Estagio, os candidatos devem seguir as orientacdes e atender as seguintes condicbes
abaixo:

a) Acessar: https://cieers.org.br/conjuntos.

b) Clicar em “Entrar como candidato” e “Quero me cadastrar”
c) Preencher o cadastro de estudante

d) Ser residente nos seguintes Municipios: Porto Alegre, Viamao, Alvorada, Cachoeirinha, Canoas,
Esteio, Gravatai, Guaiba, Novo Hamburgo, Sdo Leopoldo, Sapucaia do Sul e Eldorado do Sul;

e) Ter no minimo 16 anos de idade completos até a data de realizacao da inscricdo;

f) Estar com a matricula ativa em Instituicées de Ensino reconhecidas pelo MEC, em um dos cursos
citados no quadro de vagas. SO serdo aceitas inscricdes para os cursos mencionados neste Edital
no subitem 3.1.;

g) Acessar: https://cieers.org.br/conjuntos

h) Clicar em Processos Seletivos Publicos

i) Localizar o banner do Processo Seletivo Prefeitura Municipal de Porto Alegre
j) Inscrever-se.

2.5.4. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no seu cadastro no Portal do CIEE-
RS, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento de seus dados e
documentos.
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2.6. A homologacao das inscricbes nao abrange aqueles itens que devem ser comprovados
somente por ocasiao da convocacao, escolaridade e outros previstos no subitem 9.7. e no ANEXO
V - Documentos exigidos para candidatos da UFRGS deste Edital. No momento da
convocacao esses documentos serao analisados e somente serao aceitos se estiverem de acordo
com as normas previstas neste Edital. Por isso, o candidato deve verificar se possui os requisitos
exigidos para a efetivacao da inscricdo, pois a homologacdao das inscricdes nao significa o
reconhecimento de itens que devem ser comprovados posteriormente.

3. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E BOLSA AUXIiLIO, AUXILIO TRANSPORTE

3.1. O processo seletivo é destinado ao preenchimento de vagas e formacdo de cadastro reserva
para as vagas que surgirem durante o periodo de validade da selecdo, para os cursos abaixo
relacionados:

NiVEL SUPERIOR

CURSO NUMERO DE VAGAS
Administracao e afins CR
Administracao Hospitalar CR
Agronomia CR
Arquitetura e Urbanismo - a partir do 4° semestre CR
Arquivologia CR
Artes Visuais Bacharel CR
Biblioteconomia CR
Biomedicina CR
Ciéncias Bioldgicas CR
Ciéncias Contabeis CR
Ciéncias de Dados CR
Ciéncias Sociais CR
Ciéncias da Computacao e afins CR
Comeércio Exterior CR
Direito - 12 ao 52 semestre CR
Direito - a partir do 62 semestre CR
Danca CR
Design Grafico CR
Design Visual CR




Educacao Fisica Bacharel CR
Enfermagem - 1° ao 4° semestre CR
Enfermagem - 5° ao 8° semestre CR

Engenharia Civil CR
Engenharia Hidrica CR
Engenharia de Producao CR
Engenharia Ambiental CR
Engenharia Elétrica CR
Engenharia Mecanica CR
Engenharia Quimica CR
Engenharia Cartografica CR
Economia CR
Estatistica CR
Farmacia CR

Fisica Bacharel CR
Fotografia CR

Fisica Médica CR
Fisioterapia - a partir do 72 semestre CR
Fonoaudiologia - a partir do 5° semestre CR
Geografia Bacharelado CR
Gestao Publica CR
Gestao Desportiva CR
Gestao em Saude CR
Gestao Financeira CR
Gestdao de Seguranca Publica CR
Historia Bacharel CR
Historia da Arte CR
Informatica Biomédica CR




Jornalismo 22 ao 42 CR
Jornalismo 52 ao 82 CR
Licenciaturas CR

Letras CR

Marketing CR

Museologia CR

Medicina Veterinaria CR
Nutricao 1° ao 4° CR

Nutricao 5° ao 8° CR
Odontologia - a partir do 52 semestre CR
Pedagogia CR

Psicologia CR

Politicas Publicas CR

Producao Cultural CR
Producao Audiovisual CR
Producao Fonografica CR
Publicidade e Propaganda CR
Processos Gerenciais CR
Recursos Humanos CR
Relacoes Publicas - a partir do 22 semestre CR
Secretariado CR

Saude Coletiva CR

Servico Social 12 ao 42 CR
Servico Social - a partir do 52 semestre CR

NiVEL MEDIO/TECNICO

CURSO NUMERO DE VAGAS
Ensino Médio 1° e 2° ano CR
Magistério/ Curso Normal CR
Técnico em Analises Clinicas CR




Técnico em Administracao CR
Técnico em Biblioteconomia CR
Técnico em Biotecnologia CR
Técnico em Contabilidade CR
Técnico em Edificacoes CR
Técnico em Eletrotécnica CR
Técnico em Enfermagem CR
Técnico em Estradas CR
Técnico em Farmacia CR
Técnico em Informatica CR
Técnico em Nutricao CR
Técnico em Secretariado CR
Técnico em Seguranca do Trabalho CR

3.2. O estagidrio recebera a titulo de bolsa-auxilio o valor de:

a) R$ 7,94 por hora para estagiarios de Nivel Médio/Técnico;

b) R$ 8,93 por hora para estagiarios de Nivel Superior;

c) R$ 5,71 por hora para estagiarios do programa educativo;

3.3. O estagidario sé poderd realizar o total de horas semanais abaixo:
a) 20 horas semanais

b) 25 horas semanais

¢) 30 horas semanais

3.4. Sera concedido auxilio-transporte no valor de 02 (duas) tarifas didrias do transporte coletivo
urbano do Municipio de Porto Alegre, considerando 22 dias Uteis por més, totalizando assim R$
233,20 no més; valor este pago em conjunto com o valor da bolsa- auxilio.

3.5. O estudante que comprovar a necessidade de quantidade superior a 02 (duas) unidades
didrias de tarifa de transporte coletivo urbano do Municipio de Porto Alegre, poderd solicitar a
complementacao para seu gestor apds o inicio de suas atividades.

3.6. Para fins de registro da efetividade o més inicia no dia 15 (quinze) e encerra no dia 14
(quatorze) do més subsequente.

3.7. O pagamento da bolsa-auxilio e auxilio-transporte aos estagiarios deverd ocorrer até o 59 dia
atil do més subsequente da efetividade.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
4.1. Sao consideradas as seguintes etapas:

a) Inscricao Online para Processo Seletivo Publico de Estdgio da Prefeitura Municipal de Porto



Alegre;
b) Realizacao da prova Online conforme descrito no subitem 7.1. e/ou 7.2.
¢) O candidato ter sido aprovado, conforme subitem 7.17.

d) Candidato ter recebido e respondido ao e-mail de convocacao com os documentos descritos no
subitem 10.7. e

ANEXO V - Documentos exigidos para candidatos da UFRGS dentro do prazo estabelecido na
convocacao;

e) Haverd a oferta das vagas disponiveis conforme subitem 10.14. e 10.15.

f) Aceitado a vaga serd confeccionado o contrato.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1. Seréd assegurado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que forem providas no prazo
de validade deste Processo Seletivo para os candidatos inscritos pela reserva de vagas para Pessoa
Com Deficiéncia (PCD).

5.2. O candidato inscrito pela reserva de vagas para Pessoa Com Deficiéncia (PCD) participara do
Processo Seletivo em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se refere ao
conteldo das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovacao, ao dia, hordrio e local de aplicacdo
das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as condicdes
especiais previstas na legislacao propria.

5.3. O candidato que optar por inscrever-se nesta condicao devera escolher o curso a que concorre
e, obrigatoriamente, marcar a opcdo "Pessoas Com Deficiéncia", bem como deverd enviar ao CIEE-
RS de Porto Alegre, através do e-mail atendimento.prefeiturapoa@cieers.org.br ,até o dia
14/10/2026, o ANEXO IV - Requerimento de Condicoes Especiais devidamente preenchido e
assinado.

5.4. Os candidatos homologados pela reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD)
deverdo apresentar a documentacao comprobatéria somente apés a convocacao, no prazo de
até 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da data da convocacao.

5.4.1 A documentacao caracterizadora da deficiéncia declarada deverd ser emitida por profissional
habilitado que atue na area da deficiéncia da pessoa candidata, contendo os seguintes termos:

a) a data de expedicao;

b ) a assinatura do profissional de salde de nivel superior e nimero de inscricdo no conselho
regional de fiscalizacao da profissao correspondente, devidamente habilitado;

c) o grau e nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas - CID.

d) a identificacdo do tipo da deficiéncia e a descricdo detalhada das alteracdes fisicas, sensoriais,
intelectuais e mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

d.1) quando se tratar de deficiéncia fisica, incluindo o diagndstico de fibromialgia, devera
apresentar relatério médico especializado, conforme Resolucdo CFM n? 2.381/2024, art.4¢, VIII,
contendo descricdo da enfermidade, o diagndstico, a terapéutica, a evolucdo clinica, o prognéstico,
resultados de exames complementares, descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, das
alteracbes anatbmicas e/ou funcionais, das limitacdes nas atividades da vida diaria e das
necessidades de uso de tecnologias assistivas, como préteses e/ou 6rteses. A critério da pessoa
candidata, poderao ser encaminhadas fotografias que auxiliem a esclarecer as alteracdes fisicas,
sendo estas utilizadas exclusivamente para fins de andlise pericial da condicdao declarada para
comprovacao da deficiéncia arguida.
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d.2) quando se tratar de deficiéncia auditiva, a pessoa candidata devera apresentar, além do
documento caracterizador da deficiéncia, exame audiométrico - audiometria (original ou cépia
autenticada em cartério). Caso a pessoa candidata utilize Aparelho de Amplificacao Sonora
Individual (AASI), deverd apresentar audiometria, sem e com AASI.

d.3) quando se tratar de deficiéncia visual, o documento caracterizador da deficiéncia devera
conter informacOes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcao e sobre a
somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos.

d.4) quando se tratar de deficiéncia psicossocial, a pessoa candidata deverd apresentar relatério
médico especializado, conforme Resolucdo CFM n? 2.381/2024, art.49, VIIl, contendo descricao da
enfermidade, o diagnédstico, a terapéutica, a evolucao clinica, o prognéstico, o grau de suporte, a
reciprocidade social e a qualidade das relacdes interpessoais.

d.5) para pessoas candidatas com Transtorno do Espectro Autista deverd apresentar relatério
médico especializado, conforme Resolucdo CFM n? 2.381/2024, art.49, VIII, contendo descricao da
enfermidade, o diagnéstico, a terapéutica, a evolucao clinica, o prognéstico, o grau de suporte, a
reciprocidade social; a qualidade das relacbes interpessoais; a presenca ou auséncia de
estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos,
restritos e fixos e avaliacdo neuropsicolégica com testagem (neuropsicélogo). O relatério médico
especializado sera utilizado exclusivamente para fins de andlise pericial da condicao declarada
para comprovacao da deficiéncia arguida.

5.5. A documentacdo caracterizadora da deficiéncia deverd ter sido emitida no prazo maximo de
até 90 (noventa) dias corridos apds a convocacdo, exceto no caso das pessoas candidatas cuja
deficiéncia se enquadre no art. 12, § 19, da Lei Federal n® 12.764/2012, ou das pessoas candidatas
com outros impedimentos irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente.

5.6. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas
com Transtorno do Espectro Autista, a validade serd por prazo indeterminado, ndo sendo
considerada a data de emissao, desde que o documento seja legivel e que contenha a
caracterizacao da deficiéncia, a identificacdo da pessoa candidata e ateste a espécie e o grau ou o
nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitacdes funcionais e necessidades de adaptacdes,
conforme Lei Federal n? 13.146/2015.

5.7. No caso de necessidade de atendimento especial para a realizacao da Prova Objetiva e
necessidade de tempo adicional, o candidato devera enviar o documento citado no subitem 5.3. ao

CIEE-RS de Porto Alegre - através do e-mail atendimento.prefeiturapoa@cieers.org.br, até o dia
14/10/2026.

5.8. Os pedidos serao examinados para verificacao das possibilidades operacionais de atendimento,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.9. A Pessoa Com Deficiéncia que ndo declarar essa condicdo, por ocasido da inscricdo, nao
poderd, posteriormente, interpor recurso administrativo em favor de sua situacao.

5.9. O candidato que nao realizar o envio doANEXO IV - Requerimento de Condicées
Especiais até a data estipulada em edital constard como acesso universal na homologacdao oficial
das inscricoes.

5.10. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricao se
declararam como Pessoa Com Deficiéncia, além de figurar na lista de acesso Universal de
classificacao, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de
classificacao da lista.

5.11. Nao havendo candidatos aprovados pelo modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia em
numero suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados no respectivo curso, considerando a ordem de classificacao do acesso
Universal.
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5.12. O candidato inscrito na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia (PCD) e aprovado no
Processo Seletivo Publico serd submetido a avaliacdo de comissdo especifica da Prefeitura
Municipal de Porto Alegre, para fins de reconhecimento da condicao solicitada, no periodo anterior
a sua admissao.

5.13. A analise da comissao especifica esta sujeita a disponibilidade da Prefeitura Municipal de
Porto Alegre, podendo ser publicado um documento de deferimento/indeferimento apds a
homologacao do presente edital, na qual fica sob responsabilidade do estudante acompanhar as
publicacdes no site do CIEE - RS https://www.cieers.org.br/estudante/processosSeletivos.

5.14. Eventuais custos decorrentes do disposto nos subitens 5.3., 5.4., 5.4.1. 5.5. e 5.6 serao de
responsabilidade do candidato a estdgio. O candidato que nao for reconhecido como Pessoa com
Deficiéncia (PCD) pela comissdo avaliadora passara a concorrer pela lista de acesso Universal.

6. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS TRANSEXUAIS E TRAVESTIS

6.1. Serd assegurado o percentual de 1% (um por cento) das vagas que forem providas no prazo
de validade deste Processo Seletivo para os candidatos inscritos pela reserva de vagas para
Pessoas Transexuais e Travestis.

6.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas as Pessoas Transexuais e Travestis aguelas que nao
se identificam com o género atribuido ao nascimento, mediante autodeclaracao apresentada no ato
da inscricao.

6.3. O candidato inscrito pela reserva de vagas para Pessoas Transexuais e Travestis participara
do Processo Seletivo em igualdade de condicoes com os demais candidatos no que se refere ao
conteldo das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovacao, ao dia, hordrio e local de aplicacao
das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as condicdes
especiais previstas na legislacao prépria.

6.4. O candidato que optar por inscrever-se nesta condicdo devera escolher o curso a que concorre
e, obrigatoriamente, enviar ao CIEE-RS de Porto Alegre, através do e-mail
atendimento.prefeiturapoa@cieers.org.br , até o dia 14/10/2026, o Formuldrio de Auto declaracao
devidamente preennchido e assinado, conforme ANEXO VI - Formulario de Autodeclaracao.
Caso nao seja apresentado o formulario, o candidato ndo terd deferida a sua solicitacao.

6.5. O candidato que nao realizar o envio da documentacao para a reserva de vagas até a data
estipulada em edital constard somente como acesso universal na homologacdo oficial das
inscricoes.

6.6. Os candidatos aprovados, com o resultado final homologado, que no ato da inscricdo se
declararam como Pessoa Transexual ou Travesti, além de figurar na lista de acesso Universal de
classificacdo, terao seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de
classificacao da lista.

6.7. Nao havendo candidatos aprovados pelo modo de acesso de Pessoa Transexual ou Travesti em
numero suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serdao preenchidas pelos demais
candidatos aprovados no respectivo curso, considerando a ordem de classificacao do acesso
Universal.

6.8. Nos termos do Decreto Municipal n°® 23.579/2025, o candidato que se autodeclarar, no
momento da inscricao, como Pessoa Transexual ou Travesti e que for aprovado no Processo
Seletivo, apds a convocacao serd notificado para procedimento de verificacdao da veracidade da
autodeclaragao, a ser realizado por Comissao Especial de Verificacao Identitaria, designada para tal
finalidade em data e local oportunamente divulgados, portando documento de identificacao
correspondente ao informado no formuldrio de inscricao.


http://www.cieers.org.br/estudante/processosSeletivos
mailto:atendimento.prefeiturapoa@cieers.org.br

6.9. Na analise da veracidade da autodeclaracao, além das informacdes prestadas no formulario de
inscricao, poderao ser considerados: o reconhecimento social e a transicao corporal e/ou social da
identidade de género; a apresentacao da certiddo de nascimento de inteiro teor, do protocolo de
retificacdao e de documentos com nome social; e o relato da pessoa candidata sobre sua transicao,
quando a Comissdao entender necessario, para verificar a consisténcia da autodeclaracdo, o
reconhecimento social e sua vivéncia enquanto pessoa trans. Esses documentos deverdo ser
encaminhados no momento da Convocacao conforme item 10.4 e no dia previamente determinado
para verificacao da veracidade da autodeclaracao.

6.10. A andlise da comissao especifica estd sujeita a disponibilidade da Prefeitura Municipal de
Porto Alegre, podendo ser publicado um documento de deferimento/indeferimento apds a
homologacao do presente edital, na qual fica sob responsabilidade do estudante acompanhar as
publicacdes no site do CIEE - RS https://www.cieers.org.br/estudante/processosSeletivos.

6.11. O nao comparecimento, sem justificativa aceita pela Comissao, implicara indeferimento do
ingresso pela reserva de vagas, permanecendo assegurada a participacdo na ampla concorréncia.

6.12. O candidato ao se inscrever na reserva de vagas para Pessoas Transexuais e Travestis, para
atendimento ao art. 21 do Decreto Municipal n°® 23.579/2025, autoriza a realizacdao de fotografia,
pela Prefeitura Municipal de Porto Alegre, em momento anterior ao inicio da avaliacdo. A imagem
sera utilizada exclusivamente para registro documental da avaliacao.

6.13. Em caso de desisténcia ou qualguer impedimento do candidato aprovado na vaga reservada,
a vaga sera preenchida pelo candidato Transexual ou Travesti posteriormente classificado.

6.14. A confirmacao da autodeclaracdo ndo estd condicionada a realizacdo prévia de
procedimentos cirdrgicos de redesignacao sexual ou a retificacao de género ou nome no registro
civil, embora tais elementos possam ser considerados em favor do candidato, quando existentes.

7. PROVA OBJETIVA ONLINE E CLASSIFICACAO

7.1 . A Prova Objetiva Online de NIVEL TECNICO e ENSINO MEDIOficara disponivel das 00h do
dia 19/10/2026 até as 23h59 do dia 20/10/2026 através do endereco eletronico
www.cieers.org.br/provaonline e tera duracdao maxima de 1h30minutos, devendo o
candidato, neste intervalo de tempo, completar toda prova. O candidato deverd ter
cadastro ativo no Portal do CIEE-RS e ter realizado a inscricao no Processo Seletivo de Estdgio da
Prefeitura Municipal de Porto Alegre.

7.2. A Prova Objetiva Online de NIVEL SUPERIOR ficara disponivel das 00h do dia 21/10/2026
até as 23h59 do dia 22/10/2026 através do endereco eletronico
www.cieers.org.br/provaonline e tera duracdao maxima de 1h30minutos, devendo o
candidato, neste intervalo de tempo, completar toda prova. O candidato deverd ter cadastro
ativo no Portal do CIEE-RS e ter realizado a inscricao no Processo Seletivo de Estagio da Prefeitura
Municipal de Porto Alegre

7.3. A prova sera realizada na modalidade on-line e serd utilizado o formatorandémico (rodizio
aleatodrio de questdes). Todas questdes possuem o mesmo grau de dificuldade, conforme nivel de
inscricao.

7.3.1 Para auxiliar os candidatos no esclarecimento de suas duvidas, o CIEE-RS disponibiliza em
horario comercial (das 8:00 as 18:00):

a) atendimento via Central de Relacionamento com Cliente, pelo telefone(51) 3363 1000.

b) atendimento via Portal www.cieers.org.br, através da ferramenta Chat Online.

c) o e-mail atendimento.prefeiturapoa@cieers.org.br, disponivel até a homologacao do Processo
Seletivo Publico de Estagio.
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d) atendimento via WhatsApp: (51) 99992-9255

7.4. Para realizacdo da prova, o candidato deverd acessar o Portal do CIEE-RS no periodo pré-
estabelecido no dia e horario da prova, com sua senha individual, e localizar a prova Online, a qual
se encontrard na area logada no link Processos Seletivos.

Ay

7.5. O acesso a prova deve ser realizado através de um computador (PC Desktop ou
Notebook) , que tenha como navegador o Microsoft Edge ou Google Chrome.Nao sera possivel

realizar a prova por meio de smartphone.

7.6. O candidato deverd ler com atencdo as orientacdes da prova antes de responder as guestoes.

7.7. Caso o candidato saia do Portal do CIEE-RS por algum motivo, ele poderd retornar ao mesmo
e serd redirecionado para a questao na qual parou. Entretanto, o tempo de prova seguira
correndo durante o periodo em que o candidato nao estiver no ambiente de prova.

7.8. O Gabarito divulgado apdés a Prova Objetiva serd um Gabarito Preliminar, podendo sofrer
alteracdes, por forca da analise dos recursos, referentes a troca de alternativa correta ou anulacao
de questdes. O Gabarito Oficial serd divulgado apds a analise dos recursos.

7.9. A correcdo da Prova Objetiva Online serd realizada de acordo com o Gabarito Oficial.

7.10. O CIEE-RS e a Prefeitura Municipal de Porto Alegre ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de numeros telefénicos e enderecos de e- mail registrados
incorretamente ou por e-mails nao recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, na hora da prova.

7.11. O candidato que nao realizar a provaOnline estard automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

7.12. E responsabilidade do candidato responder as questdes de forma justa conforme seu
conhecimento.

7.13. Ao finalizar a prova serd gerado um arquivo em formato PDF da prova, com as respostas,
para que o candidato possa realizar a conferéncia junto ao Gabarito, assim que for divulgado.

7.14. A pontuacdo para a Prova Objetiva de todos os niveis seguira a tabela abaixo:

Conteudo N2 de Valor das Pontuacao Pontuacao
Questoes | Questoes Lo AR

1. Lingua | 20 1,0 20

Portuguesa

2. Informatica 5 1,0 5

3. Conhecimentos 5 1,0 5

Gerais 15

Total: 30

7.15. A Prova Objetiva Online serd composta de 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com
cinco (05) alternativas de resposta (A, B, C, D e E), sendo apenas uma considerada correta, as
quais valerao 1 (um) ponto cada. A selecao se dara através da Prova Objetiva Online, de carater
eliminatério. Os contelddos programaticos se encontram no ANEXO Il - Conteudo das Provas
deste Edital.



7.16. A Prova Objetiva Online serd dividida por disciplinas, para todos os cursos deste Edital,
conforme descrito

abaixo:

a) 20 (vinte) questdes de Lingua Portuguesa;

b) 05 (cinco) questdes de Informatica;

c) 05 (cinco) questdes de Conhecimentos Gerais.

7.17. Para ser considerado aprovado no Processo Seletivo PUblico de Estagio, o candidato devera
ter nota minima de 15 (quinze) pontos, sendo a maxima de 30 (trinta) pontos.

7.18. Os candidatos aprovados de todos os cursos serao classificados em ordem decrescente,
conforme nota final obtida no Processo Seletivo, e por curso escolhido no ato da inscricao.

7.19. Na hip6tese de igualdade no total de pontos terd preferéncia na classificacao,
sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;

b) obtiver maior nota em Conhecimentos Gerais;

c) obtiver maior nota em Informatica;

d) apresentar maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento;

e) tiver efetuado sua inscricdo primeiro, considerando-se data e horario de envio da inscricao. Sera
considerado melhor classificado aquele cuja inscricao tiver sido registrada mais cedo no sistema.

7.20. Persistindo o empate, serd realizado sorteio publico, oportunamente divulgado através de
Edital especifico.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serd admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento da homologacao de inscricao;

b) A formulacdo das questdes, respectivos quesitos e Gabarito das mesmas;
C) Aos resultados da Prova Objetiva Online aplicada no Processo Seletivo.

8.2. Os recursos devem ser enviados ao CIEE-RS, através do formulario contido noAnexo Il -

Formulario de Recurso, pelo e-mail atendimento.prefeiturapoa@cieers.org.br .

8.3. O recurso interposto fora do prazo e/ou que nao contenha os dados supramencionados e os
fundamentos do pedido nao sera conhecido, determinando-se o respectivo arquivamento.

8.4. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo ou em desacordo com este
Edital.

8.5. A correcdo da Prova Objetiva Online serd realizada de acordo com o Gabarito Oficial.

8.6. Na hipdtese de alteracdo do Gabarito, somente o candidato que tiver marcado a alternativa
considerada correta pelo Gabarito Oficial receberd a respectiva pontuacao.

8.7. Na hipétese de anulacdo de questdes, essas serdo consideradas como respondidas
corretamente para todos os candidatos.

8.8. O deferimento ou indeferimento dos recursos serd publicado conforme prevé o cronograma de
execucao deste Edital (Anexo 1).

8.9. As respostas aos recursos do Gabarito interpostos pelos candidatos serao enviadas para estes
através do e- mail cadastrado no site do CIEE-RS.
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8.10. Nao sera aceito pedido de reconsideracao de recursos.

9, DO RESULTADO
9.1. A Prova Objetiva Online serd de carater eliminatério.

9.2. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico de Estagio serao classificados em
ordem decrescente com base na nota final obtida na Prova Objetiva Online, considerados os
critérios estabelecidos neste Edital.

9.3. Serd considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50% de pontuacao na Prova
Objetiva, ou seja 15 acertos.

9.4. O Resultado/Homologacdo Final serd publicado no dia 30/10/2026, na pagina do CIEE- RS
(www.cieers.org.br).

10. DA CONVOCACAO PARA O PREENCHIMENTO DA VAGA

10.1. O CIEE-RS convocara os candidatos aprovados no Processo Seletivo de Estagio, conforme
interesse e necessidade da Prefeitura Municipal de Porto Alegre, em ordem de classificacao por
curso, respeitando as reservas de vagas expostas no item 3.1. deste Edital.

10.2. A aprovacao do candidato no Processo Seletivo nao assegura o direito ao ingresso, mas
apenas a sua expectativa quanto ao Cadastro Reserva, seguindo a respectiva ordem de
classificacao.

10.3. A Prefeitura Municipal de Porto Alegre reserva-se o direito de proceder as
convocacodes/contratacdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de
acordo com a disponibilidade orcamentaria € o nUmero de vagas existentes, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo e formas de acesso, conforme lista de acesso Universal ou
lista de Pessoas Com Deficiéncia.

10.3.1. As convocacoes de cada curso deste edital sé iniciardo apds o término do cadastro reserva
que estd previsto nos editais anteriores (003/2026, 004/2026 e 007/2026).

10.4. A convocacao sera feita exclusivamente por e-mail, para o endereco eletrénico
informado no momento do cadastro, sendo unicamente responsabilidade do candidato manter os
dados atualizados no portal do CIEE- RS.

10.5. A Prefeitura Municipal de Porto Alegre e o CIEE-RS nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de numeros telefénicos e enderecos de e-mail registrados
incorretamente, por e-mails nao recebidos ou por e-mails encaminhados para SPAM ou lixo
eletrbnico por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

10.6. A convocacdo ficard limitadaa duas (02) vezes, sendo que o nao retorno da segunda
convocacao confirma exclusdao do Processo Seletivo;

10.7. Sdo documentos de apresentacao obrigatéria para o ingresso como estagiario na Prefeitura
Municipal de Porto Alegre;

a) RG (frente e verso);
b) CPF;
c) Comprovante de residéncia;

d) Atestado de matricula com grade de hordrios emitidos no prazo méaximo ha 30 dias dentro do
més e ano da convocacgao.
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e) Atestado de semestralidade para os cursos que exigem semestre especifico conforme descrito
no subitem

3.1. e ANEXO V - Documentos exigidos para candidatos da UFRGS

f) Certidao negativa de antecedentes criminais (aos estudantes maiores de 18 (dezoito) anos)

Pode ser solicitado gratuitamente em https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/ (A certiddo sera

avaliada diretamente pela empresa concedente, que serd responsavel por decidir sobre a
autorizacao ou ndo da contratacao do estagiario.)

g) Comprovante de Situacao Cadastral no CPF - RECEITA FEDERAL, deverd ser encaminhado
juntamente com os demais documentos solicitados na convocacao do candidato conforme edital e
e-mail de convocacao.

O mesmo poderd ser emitido no site da Receita no link a seguir:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

h) Para candidatos PCD, a documentacao comprobatéria devera ser apresentada somente apds a
convocacao, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da data da convocacao.

10.8. O prazo do candidato convocado para entrega de documentos serd de até 02 (dois) dias. A
nao apresentacao de quaisquer documentos relacionados no subitem 10.7 e no ANEXO V -
Documentos exigidos para candidatos da UFRGS, a incompatibilidade destes com as
informacdes prestadas ou o nao cumprimento dos requisitos previstos neste Edital, levara
automaticamente ao final de lista e/ou exclusao do candidato do

Processo Seletivo de Estagio.

10.9. Eventuais custos decorrentes do disposto no subitem 10.7 serdao de responsabilidade do
candidato.

10.10. O candidato convocado poderd enviar os documentos através do e-mail de convocacao no
prazo estipulado. Se preferir, o candidato poderd apresentar-se no CIEE-RS, munido dos
documentos relacionados no subitem 10.7 deste Edital.

10.11. O candidato sera excluido do Processo Seletivo se o curso e semestre, quando exigido, para
o qual realizou a inscricdo no Processo Seletivo NAO estiver de acordo com o atestado de matricula
apresentado.

10.12. O posicionamento no final da lista podera ser solicitadoapenas uma (01) vez.

10.13.Apds a andlise dos documentos apresentados e o atendimento dos demais requisitos, os
estudantes estarao APTOS a receber a oferta das vagas.

10.13.1. A qualguer momento entre a etapa de oferta de vaga e elaboracao de contrato, caso
identificado alguma divergéncia e/ou impossibilidade de elaboracao de contrato, o candidato
poderd ser alocado ao final de lista e/ou excluido deste processo seletivo conforme descrito no sub
item 5.11, no Item 9 e sub item 11.5 descritos neste Edital.

10.14.Fica a critério da Administracao, conforme a necessidade, agendar a apresentacdo das vagas
de forma presencial aos candidatos em horéario e data previamente acordados. Lembrando que o
nao comparecimento na primeira convocacao presencial confirma final de lista.

10.15. Além do formato de oferta descrita no subitem 10.14., as vagas serao ofertadas através de
e-mail e/ou WhatsApp para o niumero e endereco eletrénico informados no momento do cadastro,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato manter os dados atualizados.

10.16. Poderao ser utilizados de critério de sexo e etnia para o preenchimento de algumas vagas
relacionadas a area social, por conta de suas especificidades, sem prejuizo da sua classificacao

10.17. O candidato terd o prazo de até 24h a contar da oferta da vaga para resposta referente ao
aceite ou ndo da mesma. Este prazo podera eventualmente ser inferior, estipulado pelo CIEE- RS e
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de acordo com o nivel de urgéncia solicitado pela Prefeitura Municipal de Porto Alegre;

10.18. O candidato deve estar matriculado em turno cujo horario das aulas e de outras praticas
académicas permitam o desenvolvimento das atividades de estagio e que cumpram os requisitos
citados no subitem 3.3 deste edital.

10.19. Caso haja incompatibilidade com o local e/ou hordrio da vaga ofertada, por parte do
estagiario, este poderd solicitar no maximo uma (01) vez o posicionamento em final de lista
para a espera de uma nova convocacao, durante a vigéncia do certame. Salientamos que o
candidato pode solicitar a desisténcia e/ou a exclusdo a qualquer momento do Processo Seletivo,
mediante formalizagao por e-mail e/ou WhatsApp.

10.20.Com o aceite da vaga os dados e documentos do candidato serdao encaminhados para a
elaboracao de contrato. O mesmo sera tramitado conforme demanda CIEE/RS e/ou necessidade de
urgéncia por parte da Prefeitura Municipal de Porto Alegre.

10.21. Apds a elaboracdo do contrato, se porventura o candidato nado iniciar o Estdgio ou informar
que nao podera assumir a vaga, seja qual for o motivo, o mesmo sera excluido deste Processo.

10.22. Apds a elaboracdo do contrato, se porventura, a critério da Administracdo Direta, a vaga ja
ocupada for fechada por qualquer motivo, e nao existir outra vaga para a realocacao do candidato,
0 mesmo sera excluido deste Processo Seletivo.

10.23. O CIEE-RS nao se responsabiliza por cancelamento de vaga por parte da Prefeitura Municipal
de Porto Alegre apés o preenchimento.

10.24. Ap6s elaborado o Termo de Compromisso de Estdgio (TCE), ndo havendo manifestacao do
candidato quanto aos tramites do contrato no prazo de 5 dias Uteis, o0 mesmo também sera
excluido do Processo

10.25. Caso apds o Termo de Compromisso de Estdgio (TCE) ser firmado, ocorrer o pedido de
cessacdao de qualgquer uma das partes assinantes o candidato serd excluido deste Processo
Seletivo.

10.26. O candidato deve estar de acordo com os requisitos da instituicao de ensino para realizacao
de estagio e LEI N2 9.394 que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, caso contrario
0 mesmo sera alocado ao final da lista e/ou excluido deste Processo.

10.27. O inicio do contrato de estdgio se dard com a assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio (TCE), firmado entre a Prefeitura Municipal de Porto Alegre, o estagidrio, a Instituicdo de
Ensino e o Centro de Integragcao Empresa-Escola do Rio Grande Sul - CIEE-RS. A celebracao do
Termo de Compromisso de Estégio (TCE) é condicdo necessaria para o inicio das atividades.

10.28. O estagiario obrigar-se-4, mediante assinatura de Termo de Compromisso de Estagio (TCE),
a cumprir as condicdes estabelecidas para o estagio.

10.29. Tratando-se de estagiario menor de 18 (dezoito) anos, o Termo de Compromisso de Estagio
(TCE) devera ser assinado também pelo seu responsével legal.

10.30. O Termo de Compromisso de Estagio (TCE) nao serd superior a 180 dias, e nem inferior a 90
dias. J& a prorrogacao do contrato nao poderd ser inferior a 30 dias. O tempo maximo de contrato
sera de 730 dias ou limitado pela data de conclusao do curso.

10.31. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos poderd ser verificada a
qualquer tempo, acarretando a nulidade da inscricao e/ou do Termo de Compromisso do Estagio
(TCE), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil ou criminal cabiveis.

10.32. Para prorrogacao de contrato, conforme Decreto 21760/2022 do Municipio de Porto
Alegre/RS, serd necessdrio atingir a média final para aprovacdo do ano letivo ou no semestre, e
para os cursos com regime de matricula por disciplina devera obter no minimo 50% (cinquenta por
cento) de aproveitamento no total de disciplinas cursadas no periodo letivo.



10.33.Para prorrogacao de contrato, conforme Decreto 21760/2022 do Municipio de Porto
Alegre/RS, deve ter frequéncia igual ou acima de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas em
curso de ensino Médio/Técnico ou em curso de nivel superior, no periodo avaliativo de acordo com
a instituicdo de ensino. Caso os critérios acima ndo sejam cumpridos o contrato serd cessado.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais Atualizacdes e/ou Retificacdes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em Edital préprio.

11.2. Os candidatos aprovados em Processos seletivos anteriores, cujo prazo de validade ainda
estiver vigente, terdo precedéncia sobre os aprovados no presente Processo Seletivo, conforme
inciso IV, do artigo 37, da Constituicao Federal de 1988.

11.3. O Processo Seletivo terd validade de 6 (seis) meses a contar da homologacao final do
certame, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme necessidade da Administracéo
Municipal.

11.4. O periodo de estagio ndo excedera dois (02) anos na Prefeitura Municipal de Porto Alegre,
sendo computados cumulativamente todos os periodos de atividades de estdgio exercidos
anteriormente, ainda que realizados em categorias diferentes, ressalvados os estdgios das Pessoas
Com Deficiéncia (PCD's). Este disposto se aplica aos 6rgdaos da Administracdo Direta e Indireta.

11.5. Serd contabilizado o periodo estagiado anteriormente independentemente do nivel escolar.
Este disposto se aplica aos érgdos da Administracdo Direta e Indireta.

11.6. O Termo de Compromisso de Estagio (TCE) sera celebrado nos termos da Lei Federal n®
11.788/2008 e da legislacao vigente.

11.7. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o estagiario e a Prefeitura
Municipal de Porto Alegre conforme disposto no Art. 3° da Lei Federal n2 11.788/2008.

11.8. Para renovacao do estagio o estudante devera ter disponibilidade minima de 30 dias. Podera
ser verificado a qualguer momento, para continuidade do estdgio, pelo agente de integracdo ou
Prefeitura Municipal de Porto Alegre, se o vinculo estudantil coincide com a inscricao a qual realizou
o processo. Caso haja incompatibilidade/divergéncia o mesmo serd excluido deste Processo
Seletivo.

10.8.1 Para renovacao do contrato é necessario;

a) Frequéncia superior a 75% das aulas em cursos de ensino médio/técnico ou em curso de nivel
superior, no periodo avaliativo de acordo com a instituicdo de ensino;

b) Atingir média final para aprovacao do ano letivo ou semestre, e para cursos com regime de
matricula por disciplina deverd obter no minimo 50% de aproveitamento do total das disciplinas
cursadas no periodo letivo.

11.9. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a participacao
do candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Publico de Estagio, quando
constatada a omissao de informacoes, declaracao falsa ou diversa da prestada.

11.10. Nao se aplica o presente Processo Seletivo aos empregados publicos efetivos da Prefeitura
Municipal de Porto Alegre, por impedimento legal quanto ao acimulo de cargo, conforme previsto
no Art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal.

11.11. Integram o presente Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO | - Cronograma
b) ANEXO Il - Conteldo das Provas



c) ANEXO Il - Formuléario de Recurso

d) ANEXO IV - Requerimento de Condicdes Especiais para as Provas e Comprovacao de Deficiéncia
para a Reserva de Vagas

e) ANEXO V - Documentos exigidos para candidatos da UFRGS
f) ANEXO VI - Autodeclaracao Pessoa Transexual/Travesti

g) ANEXO VIl - Comprovante de Situacao Cadastral no CPF - Receita Federal

12, DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

12.1.0(A) CANDIDATO(A) esta ciente, ao realizar sua inscricdo, de que seus dados pessoais serdo
tratados pela PARTE CONTRATANTE DE ESTAGIO e pelo CIEE-RS de modo compativel com as
finalidades e necessidades da legislacdao de protecao de dados pessoais em vigor, autorizando-os,
neste ato, a realizarem todas as acdes relacionadas ao Processo Seletivo, bem como se
comprometem, neste ato, a protegerem a privacidade dos seus dados pessoais, inclusive perante
terceiros, tendo conhecimento, que o compartilhamento inapropriado destes dados poderdo
acarretar nas suas responsabilizacdes.

Porto Alegre, 23 de setembro de 2026.
ELVIO ALBERTO DOS SANTOS, Secretédrio Municipal de Administracdo e Patrimonio

eil_ Documento assinado eletronicamente por Elvio Alberto dos Santos,
et ﬁ Secretario(a) Municipal, em 25/09/2026, as 16:35, conforme o art. 12, I, "b", da
Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.
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